
  

                BURDUR MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ  

                    SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK TOPLULUĞU TÜZÜĞÜ 

 

 

 

Topluluğun Adı ve Adresi 

 

MADDE 1-(1) Topluluğun Adı: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Sürdürülebilirlik 

Topluluğu 

        (2) Topluluğun Adresi: Mühendislik-Mimarlık Fakültesi  

 

Topluluğun Amaçları 

 

MADDE 2- (1) Sürdürülebilirlik Topluluğunun Genel Amaçları: 

 

a-Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinde öğrencilerin, bilimsel, sosyal, kültürel, 

sanatsal ve sportif gelişmelerine yardımcı olmak, 

b-Öğrencileri araştırıcı ve sorgulayıcı niteliklere sahip kişiler olarak yetiştirebilmek,  

c-Serbest zamanlarını etkin ve verimli değerlendirmelerini, dinlenmelerini sağlamak, 

d-Akademik gelişimlerine yardımcı olmak genel amaçlarıdır.  

Bunlara ek olarak; 

 

(2) Sürdürülebilirlik Topluluğu üyelerinin Özel Amaçları: 

a- Sürdürülebilirlik konusunda farkındalık yaratmak 

b- Sürdürülebilir bir kampüs oluşturulmasına katkıda bulunmak 

c- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin Birleşmiş Milletler sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine ulaşmasına katkı sağlamak  

 

Kuruluş ve Kapsam 

 

MADDE 3- Bu tüzük, Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinde eğitim gören öğrenciler 

tarafından kurulan Sürdürülebilirlik Topluluğunun bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif 

alanlarda yapacakları etkinlikleri ve diğer çalışmaların düzenlenmesi ve yürütülmesiyle ilgili 

esasları kapsar. 

 

Dayanak 

 

MADDE 4- Sürdürülebilirlik Topluluğu “Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Öğrenci 

Toplulukları Yönergesi” doğrultusunda kurulur ve faaliyette bulunur. 

 

Sorumluluk 

 

MADDE 5- Sürdürülebilirlik Topluluğunun kurulmasında ve sonrasındaki çalışmalar 

esnasında, Rektöre karşı; Öğrenci Toplulukları Yürütme Kurulu (ÖTYÜK) Başkanı olarak 

Rektör Yardımcısı, Genel Sekreter, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı, ilçelerde 

Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu Müdürleri ve Topluluk Akademik Danışmanı 

sorumludur. 

 

Tanımlar 

 

MADDE 6- Bu tüzükte geçen; 

a) Akademik Başkan: Sürdürülebilirlik Topluluğu Akademik Başkanını, 

b) Daire Başkanlığı:   Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığını, 

c) Denetleme Kurulu: Sürdürülebilirlik Topluluğu Denetleme Kurulunu, 
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ç) Kurucu Üye: Üniversitenin fakülte, enstitü, yüksekokul ve meslek yüksekokullarında 

öğrenim gören ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencilerinden Sürdürülebilirlik 

Topluluğunu kurmak üzere müracaat eden en az 20 (yirmi) öğrenciyi, 

d) Öğrenci Toplulukları Yürütme Kurulu (ÖTYÜK): Rektör tarafından 

görevlendirilecek bir Rektör Yardımcısı, Genel Sekreter, Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanı, Kültür ve Spor Şube Müdürü ve Rektör tarafından seçilmiş iki öğretim elemanı 

ve Öğrenci Konseyi Başkanından oluşan, Rektör Yardımcısının başkanlığında öğrenci 

faaliyetlerini programlayan ve yürüten kurulu, 

e) Rektörlük: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Rektörlüğünü, 

f) Topluluk: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Sürdürülebilirlik Topluluğunu, 

g) Topluluk Genel Kurulu: Sürdürülebilirlik Topluluğunun Genel Kurulunu, 

ğ) Topluluk Yönetim Kurulu: Sürdürülebilirlik Topluluğunun Yönetim Kurulunu, 

h) Üniversite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesini, 

ı) Üye: Üniversitenin fakülte, enstitü, yüksekokul, meslek yüksekokullarında öğrenim 

gören ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencilerinden Sürdürülebilirlik 

Topluluğu üye defterine kayıtlı olan, eğitim –öğretim yılı içinde topluluk çalışmalarında 

etkin olarak görev almasına ve Sürdürülebilirlik Topluluğu Genel Kuruluna katılmasına 

göre Sürdürülebilirlik Topluluğu Yönetim Kurulu tarafından belirlenen ve Akademik 

Başkanın onayıyla kesinleşen üyeleri, 

i) Yönerge: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Öğrenci Toplulukları Yönergesi’ni 

ifade eder. 

 

 

Topluluğa Üyelik  

 

MADDE 7- Sürdürülebilirlik Topluluğunun çalışmalarına kendi isteği ile katılmak isteyen 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora 

öğrencileri üye olabilirler. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Akademik ve İdari 

Personeli, ancak Rektörlüğün onayı ile topluluğun çalışmalarına katılıp katkı sağlayabilirler. 

 

MADDE 8- Üyelik için, başvuru dilekçesi, öğrenci belgesi, imzalı üye kayıt formu ve 

topluluk aidatı ödeme makbuzu ile topluluğun yönetimine kayıt işlemi için başvurulur. 

Öğrenciler birden fazla topluluğa üye olabilirler. Ancak, birden fazla topluluğa üye olan 

öğrenciler yönetim organlarında görev alamazlar. 

 

MADDE 9- Başvurular, Topluluk Yönetim Kurulunca değerlendirilir ve kabul edilen 

öğrencilerin üye defterine kaydedilmesi sonucu üyeliğe kabul işlemi kesinlik kazanır. 

 

 

Üyelikten Çıkma ve Çıkarılma 

 

MADDE 10- Her üyenin topluluktan ayrılma hakkı saklıdır. Ayrılma dilekçesinin Topluluk 

Yönetim Kuruluna ulaşmasıyla üyelik hakları sona erer. Öğrenci yeniden üye olmak isterse, 

topluluğa alınma koşullarını yerine getirmek zorundadır. 

 

MADDE 11- Herhangi bir nedenle disiplin cezası almış olanlar ile herhangi bir suçtan dolayı 

hüküm giymiş olanlar, siyasi partilere kayıtlı olanlar Sürdürülebilirlik Topluluğuna üye 

olamazlar. 

 

MADDE 12- Üniversiteden mezun olan ya da herhangi bir sebeple kaydı silinen öğrencilerin 

topluluk üyelikleri kendiliğinden son bulur. 

 

MADDE 13- Topluluğa üye olan öğrenciler diledikleri zaman gerekçe göstermeksizin 

üyelikten çıkabilirler. Üyelikten çıkma Topluluk Yönetim Kuruluna yazılı bir şekilde 

müracaatla gerçekleşir. Topluluk Yönetim Kurulu, her eğitim ve öğretim yılı başında 



üyelerinin durumlarını gözden geçirir. Üyelik yükümlülüklerini yerine getirmeyen, topluluğun 

çalışma esasları ile amaçlarına uygun davranışlarda bulunmayan, Üniversite hedef ve 

ilkelerine aykırı davranış ve tutum sergileyen, Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin 

Yönetmeliği hükümlerince ceza alan ve cezaları kesinleşen öğrencilerin üyeliklerinin 

sonlandırılması için, Daire Başkanlığına gerekçeli karar ile bir teklifte bulunur ve bu üyeler, 

Öğrenci Toplulukları Yürütme Kurulu (ÖTYÜK) kararı ile üyelikten çıkarılırlar. Ayrıca bu 

üyeler hakkında Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümleri 

uygulanır. 

 

 

Topluluk Genel Kurulu 

 

MADDE 14- Topluluk Genel Kurulu: Sürdürülebilirlik Topluluğunun aktif üyelerinden 

oluşan karar organıdır. Topluluk Akademik Başkanı ve Daire Başkanının gözetiminde üyeler 

arasından seçilen bir başkan ve iki katip üyeden oluşan Divan Heyeti tarafından yönetilir. 

 

 

Topluluk Genel Kurulunun Toplanma Şekli 

 

MADDE 15- Kurul, eğitim-öğretim yılının ilk iki haftası içinde ve son haftasında olmak 

üzere yılda en az 2 (iki) kez üye sayısının yarısından bir fazlasının katılımıyla toplanır. İlk 

haftada yeter sayı sağlanamazsa ikinci toplantıda, çoğunluk aranmaksızın bir hafta sonra 

yapılır. 

 

MADDE 16-Topluluk üye sayısı, kuruluşta öngörülen en az (20) yirmi üye sayısının altına 

düştüğünde Topluluk Genel Kurul Toplantısı yapılamaz. 

 

MADDE 17-Olağanüstü Genel Kurul Toplantıları, Topluluk Yönetim Kurulunun önerisi ve 

kayıtlı üyelerin 1/3’ünün yazılı isteği üzerine yapılır. 

 

MADDE 18-Topluluk Genel Kurulunda oylamalar, Topluluk Yönetim Kurulunun seçimi 

dışında (el kaldırmak suretiyle) açık oy sistemiyle yapılır ve oylama sonuçları genel kurula 

katılan üye sayısının salt çoğunluğuna göre değerlendirilir. 

 

 

Topluluk Genel Kurulunun Görevleri 

 

MADDE 19- (1) Topluluğun en büyük karar organı olan Genel Kurulun görev ve yetkileri 

şunlardır :  

 

a) Topluluk Genel Kurulu, topluluk tüzük değişiklik önerilerini görüşüp karara bağlamak, 

b) Eğitim-öğretim yılı başında etkinlik programlarını onaylamak, 

c) Eğitim-öğretim yılı sonunda dönem sonu raporunu incelemek, 

ç) Denetleme Kurulunun raporlarını incelemek ve karara bağlamak, 

d) Topluluğun düzenlemeyi planladığı etkinliklere ilişkin faaliyet programı ile yılsonu faaliyet 

raporlarını görüşüp karara bağlamak. 

 

(2) Topluluk Genel Kurulu ayrıca yukarıda belirtilen hususları Topluluk Yönetim Kurulu ve 

Akademik Başkan aracılığı ile Öğrenci Toplulukları Yürütme Kuruluna (ÖTYÜK) sunulmak 

ve onaylanmak üzere Daire Başkanlığına iletir. 

 

 

 

 

 



Topluluk Yönetim Kurulu Seçimi 

 

MADDE 20- Topluluk Yönetim Kurulu: Topluluğun yönetme organıdır. Topluluk Yönetim 

Kurulu, eğitim-öğretim yılı başında yapılacak olan en az 20 (yirmi) üyenin katılımı ile yapılan 

Topluluk Genel Kurulu toplantısında gizli oyla ve oy çokluğu ile seçilen; başkan, başkan 

yardımcısı, yazman, sayman ve bir üyeden oluşan 5 (beş) Asil ve 5 ( beş ) yedek üyeden 

oluşur.  

 

Topluluk Yönetim Kurulu Adaylarında Aranan Şartlar 

 

MADDE 21-Topluluk Yönetim Kuruluna, Üniversitenin; fakülte, enstitü, yüksekokul ve 

meslek yüksekokullarında öğrenimlerini sürdüren ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora 

öğrencilerinden Sürdürülebilirlik Topluluğunun üyesi olan, hiçbir siyasi partide kaydı 

bulunmayan, ilgili bölüm veya programın öngördüğü normal eğitim ve öğretim süresini 

aşmamış ve bir önceki dönemde topluluğun tüm faaliyetlerine katılmış her öğrenci Topluluk 

Yönetim Kurulu için aday olabilir. 

 

 

Topluluk Yönetim Kurulu Görev Dağılımı 

 

MADDE 22- Topluluk Genel Kurul Toplantısında seçilmiş Topluluk Yönetim Kurulu ilk 

toplantısında kendi aralarında görev dağılımı yapar. Ayrıca, Topluluk Yönetim Kurulu, 

faaliyet alanı ile ilgili olarak alt çalışma grupları oluşturabilir. Bu çalışma grupları Topluluk 

Yönetim Kuruluna karşı sorumludur. 

 

 

Topluluk Yönetim Kurulu Görev Süresi 

 

MADDE 23- Topluluk Genel Kurulunun yönetme yetkisini temsil eden Topluluk Yönetim 

Kurulunun görev süresi bir yıldır. Görev süresi sona eren Topluluk Yönetim Kurulu üyesi 

aynı usullerle yeniden seçilebilir. 

 

 

Topluluk Yönetim Kurulunun Görevleri 

 

MADDE 24- Topluluğun yönetme organı olan Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri 

şunlardır :  

 

a)  Topluluk Genel Kurul kararlarını uygulamak, 

b) Seçim sonucunda yapılan görev dağılımı ile oluşturulan alt çalışma gruplarındaki 

görevlendirmeleri bir hafta içinde, bir tutanakla birlikte Öğrenci Toplulukları Yürütme 

Kuruluna (ÖTYÜK) iletmek, 

c) Topluluk Akademik Başkanın sorumluluğunda, topluluk amaçlarının ve çalışma 

konularının gerçekleştirilmesini sağlamak, 

ç) Topluluk Genel Kurulu kararları doğrultusunda topluluk faaliyetlerini planlamak ve 

yürütmek, 

d) Topluluk Akademik Başkanı ile birlikte topluluğun demirbaş ve sarf malzemelerinin 

kullanılmasını ve korunmasını sağlamak, 

e) Akademik Başkanın sorumluluğunda almış oldukları kararları karar defterine işlemek, 

f) Eğitim-öğretim yılı için hazırlanmış ve Topluluk Genel Kurulunda onaylanmış olan etkinlik 

planı ve tahmini bütçesini Akademik Başkanın imzası ile Ekim ayı sonuna kadar Daire 

Başkanlığına iletmek, 

g) Her yıl, yılsonu faaliyet raporunu en geç 15 Haziran’a kadar Akademik Başkanın imzasıyla 

Daire Başkanlığına iletmek, 

ğ) Gerek gördüğü durumlarda, alt komisyonlar ya da çalışma grupları oluşturmak, 



h) Karar defteri, üye kayıt defteri, demirbaş defteri vb. defterlerin usulüne uygun olarak 

tutmak ve alınan kararları karar defterine işlemek, 

ı) Topluluğun kullanımına tahsis edilmiş mekân, saha, salon ve tesisler ile araç ve gereçlerin 

amacına uygun olarak kullanılmasını sağlamak ve denetlemesini yapmak, 

i) Topluluğa yapılan üye başvurularını ve üyelerin topluluktan ayrılma taleplerini incelemek, 

karara bağlamak ve Akademik Başkan aracılığıyla Daire Başkanlığına bildirmek, 

j) Topluluk Yönetim Kurulu değişikliği söz konusu olduğunda, Divan Heyeti huzurunda 

Topluluk Genel Kurulu tarafından seçilen yeni Yönetim Kuruluna defterleri devretmek. 

 

 

Topluluk Denetleme Kurulu Seçimi 

 

MADDE 25- Topluluk Denetleme Kurulu: Topluluğun denetleme organıdır. Eğitim-Öğretim 

yılı başında yapılacak olan en az 20 (yirmi) üyenin katılımı ile yapılan Topluluk Genel Kurulu 

toplantısında gizli oyla ve salt çoğunlukla seçilen 3 (üç) Asil ve 3 (üç) yedek üyeden oluşur. 

Görev süresi 1 (bir) yıldır.  

 

 

Topluluk Denetleme Kurulunun Görevleri 

 

MADDE 26- Topluluğun denetleme organı olan Denetleme Kurulunun görev ve yetkileri 

şunlardır :  

 

a) Topluluğun faaliyetlerini her öğrenim dönemi sonunda incelemek, sonuç ve önerilerini 

Topluluk Yönetim Kuruluna bir rapor ile bildirmek,  

b) Topluluk Yönetim Kurulu tarafından düzenlenen bir sonraki öğrenim dönemine ilişkin 

programın görüşüleceği toplantıda hazır bulunarak önerilerini bildirmek. 

 

Yükümlülükler    

 

MADDE 27- Sürdürülebilirlik Topluluğu, düzenlenecek her türlü faaliyet için, hazırlanan tüm 

duyuru belgelerinde; 

 

a) Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin adı ve amblemini usulüne uygun bir şekilde 

bulundurur, 

b) Yapılan faaliyetlerle ilgilenen sponsor firmalarla yapılmış bir sözleşme bulunmadıkça ticari 

logo, reklam vb. bilgi içermemesini sağlar, 

c) Akademik Başkanın sorumluluğunda hazırlanan duyuru belgeleri, Daire Başkanlığının 

(İlçelerde ise Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün) izni ile duyurur, 

ç) Sürdürülebilirlik Topluluğunun düzenleyeceği gezilerde Akademik Başkanın imzasının yer 

aldığı dilekçeye; gezinin amacı, tarihi, saati, gidilecek yerin ayrıntılı bilgisini gösteren gezi 

planı ve katılımcıların imzalı listesi eklenerek Öğrenci Toplulukları Yönergesinin 20. 

maddesinde belirtilen süreler içerisinde Daire Başkanlığına iletir, 

d) Topluluklar gerçekleştirdikleri sosyal, sportif ve bilimsel içerikli (sempozyum, konferans, 

panel vb.) tüm faaliyetlerde temin edilen katkıların ayrıntılarını ve yapılan sözleşmeleri, 

faaliyet sonunda Daire Başkanlığına bir rapor halinde sunar. 

 

MADDE 28- Sürdürülebilirlik Topluluğu aşağıda belirtilen etkinlik ve programlarında en az 

10 (on) gün önce Daire Başkanlığına yazılı olarak başvurarak izin alır. 

a) Konser verme ya da düzenleme,  

b) Üniversite mekanlarını kullanma,  

c) Film ve tiyatro gösterimi düzenleme,  

ç) Yiyecek hazırlama ve satış yapma, 

d) Mali kaynak oluşturucu etkinlikler düzenleme,  

e) Yürüyüş, gösteri ve tanıtım toplantıları yapma,  



f) Ses ve müzik sistemlerini kullanma,  

g) Faaliyet afişleri asma, 

ğ) Stant (tanıtım masası) açma .vb.  

 

 

Mali Hükümler 

 

MADDE 29- Daire Başkanlığının, Üniversitenin bütçe olanakları çerçevesinde 

Sürdürülebilirlik Topluluğuna ayıracağı pay dışında;  

a) Üyelerin ödeyecekleri aidatlar,  

b) Her türlü bağış ve yardımlar,  

c) Etkinliklerden elde edilecek gelirler  

Sürdürülebilirlik Topluluğunun elde edeceği gelirlerdir. 

 

 

Sponsorluk 

 

MADDE 30- Sürdürülebilirlik Topluluğu, etkinliklere mali kaynak sağlayabilmek amacıyla 

çeşitli özel müteşebbisler ile kamu kurum ve kuruluşlarından sponsorluk desteği alabilir. 

Ancak, yapılacak sponsorluk desteğinin içeriği hakkında Daire Başkanlığını bilgilendirmek 

zorundadır. Sponsorluk desteği alınacak kuruluşların yaptıkları etkinlikler ve çalışmaları 

yürürlükteki yasal mevzuata uygun olmalıdır. Alkollü içecek, tütün ürün ve mamülleri üreten 

ve pazarlayan kurum, kuruluş ve şirketlerin sponsorluk önerileri kabul edilemez. 

 

 

Denetim 

 

MADDE 31- Sürdürülebilirlik Topluluğunun denetimi, Öğrenci Toplulukları Yürütme 

Kurulunun (ÖTYÜK) verdiği yetkiyle Daire Başkanlığı tarafından yapılır. 

 

Yürürlük 

MADDE 32- Bu Tüzük, Topluluğun Öğrenci Toplulukları Yürütme Kurulu kararı ile resmen 

kurulduğu tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 33- Bu tüzük hükümlerini Öğrenci Toplulukları Yürütme Kurulu yürütür. 

 


